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CITTA DI MELENDUGNO CITTA DI VERNOLE

Deliberazione della Giunta dell’Unione

n.3 data: 20.02.2009
OGGETTO: Determinazioni in ordine al personale comandato all’Unione per I’anno 2009.

L’anno duemilanove il giorno venti del mese di Febbraio alle ore 12,30 nella sala delle
adunanze presso la sede municipale del Comune di Melendugno sito in Via San Nicola 6, si ¢
riunita la Giunta dell’Unione.

Presiede 1’adunanza il Sig. Avv. L. Roberto Felline, nella sua qualita di Presidente dell’Unione.
La situazione dei presenti e degli assenti risulta la seguente:

Presenti  Assenti

1) FELLINE Luigi Roberto
2)) GIAUSA Marino

3) MELE Walter

4) MANGIONE Mario

5) PASTORE Mirko Luigi
4) GRAVILI Maurizio
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Presenti n 5 Assentin. 1
Partecipa il Segretario dell’Unione Dr. Antonio Antonica.

Il Presidente dell’Unione, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta per
la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.

La Giunta dell’Unione constatato che, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267, sulla

proposta di deliberazione sono stati chiesti i seguenti pareri

Regolarita tecnica: Regolarita contabile:
Parere Favorevole Parere Favorevole
Addi: 20.02.2009 Addi : 20.02.2009
Il Responsabile del Servizio Il Responsabile di Ragioneria
Amm.ne Generale Rag. Antonio Nahi
Dr. Salvatore Gabrieli f.to all’originale
f.to all’originale

Ha adottato la seguente deliberazione:



Determinaziont per il personale 2008/giunta/Unione

LA GIUNTA DELL’UNIONE

PREMESSO:

che in data 18.07.2006 con deliberazione di G.U. n. 25 sono stati adottati i primi provvedimenti, per
la gestione della fase di partenza dell’Unione, in merito al personale dipendente dei due Comuni
facenti parte dell’Unione comandati in servizio presso I’Unione dei Comuni;

che con deliberazione G.U. n. 10 del 18.06.08 si ¢ provveduto, previa concertazione con le OO.SS., a
disporre in merito all’utilizzo del personale comandato dai comuni di Vernole e Melendugno per
I’anno 2008;

che con deliberazione di G.U. n. 1 del 20.02.09 si & provveduto ad approvare il regolamento degli
uffici e servizi dell’Unione;

PRESO ATTO:

che I’Unione al momento non ha proprio personale dipendente e che, a norma del citato
regolamento, si avvale di personale comandato dei due comuni facenti parte;

della necessita di individuare un nuovo responsabile per I’Ufficio tecnico dell’Unione, in quanto ¢
stata ritirata I’autorizzazione al comando al precedente funzionario;

che in sede di concertazione con le Organizzazioni sindacali in data 19.02.09 si ¢ ribadita la
sostanziale volonta di proporre alla Giunta di procedere in merito analogamente a quanto stabilito e
deliberato con I’atto di Giunta dell’Unione n.10/2008, poiché tale organizzazione risulta essere
economicamente sostenibile e funzionale all’attuali competenze e servizi svolti dell’Unione;

che su tale proposta di cui all’allegato prospetto , elaborata sulla base della normativa vigente ed in
particolare dell’art. 13 del CCNL del 22.01.04 e dell’art. 1 comma 557 della L. 311/04, si € ottenuto
un assenso da parte delle OO.SS.;

ONSIDERATO:

che la proposta mantiene inalterato il costo del personale, anzi prevede un minimo di risparmio
rispetto allo scorso anno, ed al contempo garantisce la copertura dei servizi effettuati dal personale
comandato nel rispetto della normativa vigente;

che per la sostituzione del funzionario sinora responsabile dell’ufficio tecnico si & provveduto ad
inoltrare domanda di autorizzazione per il comando parziale dell’arch. Petrachi, attuale responsabile
del Settore LL.PP. del Comune di Melendugno, a detto Ente;

che su detta richiesta I’Amministrazione Comunale di Melendugno ha anticipato in via informale il
proprio assenso ;

RITENUTO pertanto opportuno approvare detta proposta;

Visto lo Statuto dell’Unione;

Visto il regolamento di organizzazione degli uffici e servizi ed in particolare I’art. 10 Dello stesso;
Visto il D.Lgs. n. 267/00;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 267/00;

con voto unanime

)

2)

3)

4

3)

DELIBERA
di approvare I’allegato prospetto indicante le modalita per il rapporto di lavoro e la gestione della
retribuzione del personale in servizio presso I’Unione per ’anno 2009 come da prospetto , che
allegato forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
di dare direttive al responsabile del Servizio Amministrativo ed al responsabile del Servizio
Finanziario, ognuno per quanto di competenza, ad adottare i provvedimenti gestionali derivanti e
conseguenti detta deliberazione;
di dare direttive e facolta al responsabile del Servizio Amministrativo di gestire al meglio le ore
autorizzate a favore del personale comandato, sulla base delle effettive esigenze temporanee,
intendendo il riparto mensile solo indicativo € comunque entro i limiti massimi annuali previsti per
ciascuno dipendente;
di dare atto che la disponibilita finanziaria per le retribuzioni previste nella presente deliberazione
trova adeguata copertura nell’intervento 1010201 del redigendo bilancio 2009;
di trasmettere copia della presente alle RSU locali dei due comuni facenti parte dell’Unione.

con voto unanime

DELIBERA

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile.



